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DICHIARAZIONE A VERBALE

Con riferimento alla riunione del 12 maggio 2011 avente per oggetto “Linee di indirizzo e
Programma 2011 formazione del personale dirigenziale e non dirigenziale” il Cobas/Codir ,
in merito alla nuova proposta del’Amministrazione che avrebbe dovuto contenere, in tutto
o in parte, le osservazioni delle rappresentanze dei lavoratori, esprime apprezzamento per
I'accoglimento di alcuni rilievi posti da questa O.S. con nota prot. n. 11/824 del 15 aprile
2011 (inserimento dei dipendenti comandati negli uffici giudiziari tra il personale da
formare, organizzazione di corsi su base provinciale, l'individuazione di criteri di priorita
laddove le richieste di partecipazione siano in numero superiore rispetto ai posti
disponibili).

La nuova proposta dellAmministrazione lascia, tuttavia, irrisolte diverse questioni,
sollevate dalla scrivente con la precitata nota il cui contenuto viene integralmente
richiamato.

Il Cobas/Codir ritiene, infatti, imprescindibili per la condivisione delle “Linee di indirizzo” de
quibus I'accoglimento di 2 punti:

1. l'eliminazione della suddivisione delle aule tra funzionari/dirigenti da un lato e il
resto del comparto dall’altro. Come, per altro, ribadito dal Cobas/Codir nel corso di
precedenti riunioni, se il fine che ’Amministrazione intende perseguire & quello della
composizione di classi omogenee, riteniamo non possa non tenersi conto dei titoli
di studio posseduti, dei carichi di lavoro, delle competenze e delle professionalita
che prescindano dalla categoria di appartenenza;

2. la previsione di sanzioni (non corresponsione dell'indennitd di risultato) per
Referenti Formativi e/o Dirigenti Generali che impediscono o, in qualche modo
ostacolano la formazione dei dipendenti regionali perché preferiscono ricorrere a
professionalita esterne. Fin quando non verra garantita a tutti i lavoratori pari
opportunita nella partecipazione ai corsi di formazione il Cobas/Codir € fortemente
contrario alladozione di un sistema di crediti formativi spendibili ai fini del Piano di
lavoro per I'incremento della retribuzione e/o a fini di carriera. Riteniamo, pertanto,
un inutile aggravio la verifica dell'apprendimento.
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