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Le aliquote percentuali delle pensioni ai superstiti in vigore nel regime dell'assicurazione
generale obbligatoria per linvalidit, la veechinin ¢ i superstiti, applicate, a decorrere dal |
gennaio 2004, sulla quota di pensione calcolata con il sistema contributivo ai sensi dell*art.
20, comma 1, della legge regionale 29 dicembre 2003, n. 21, vengono estese, a decorrere
dalla data di pubblicazione della presente legge, a tutli i trattamenti di pensione di reversibilit
¢ di pensione indiretta riferiti al personale di cui all’articolo 10, commi 2 ¢ 3, della legge
regionale 9 maggio 1986, n. 21.

Il regime di cumulo di cui all’articolo 1, comma 41, della legge 8 agosto 1995, n.
335.applicato a decorrere dal | gennaio 2004 ai trattamenti dei superstiti di dipendente
mi!ucam in pensione, o deceduto, dopo lentrata in vigore dell’articolo 20 della legpe
regionale 29 dicembre 2003 n. 21, destinatario delle disposizioni di cui all’articolo 10, commi
2 e 3, della legge regionale 9 maggio 1986, n. 21, viene esteso, a decorrere dalla data di
p}lhbliﬂﬂziunc della presente legge, anche ai trattamenti pensionistici attribuiti a superstiti di
d‘lpendenle destinatario delle citate disposizioni, collocato in pensione prima dell'entrata in
vigore dell’articolo 20 della legge regionale 29 dicembre 2003, n. 21.

Articolo
Norme in materia di gensionamenio

Al fine di contribuire in via solidaristica al sistema pensionistico ¢ previdenziale
dell' Amministrazione regionale, garantime la sostenibilita, ¢, al contempo, razionalizzare ¢
ridurre la spesa pubblica in materia di personale, a decorrere dalln data di entrata in vigore
della presente legge, il trattamento di quiescenza del personale regionale destinatario delle
disposizioni normative contenute nell’articolo 10, commi 2 ¢ 3, lepge regionale 9 maggio
1986, n. 21 ¢ successive modifiche ed integrazioni nonché nell’articolo 20 della legge
regionale 29 dicembre 2003, n. 21 di cui al comma 1, & decurtato nelle seguenti misure:

- 4% per il personale della categoria A;

- 6% per il personale della categoria B;

- 8% per il personale della categoria C;

- 10% per il personale della categoria D;

- 12% per il personale del ruolo della dirigenza.

All*articolo 20, comma 1, della legge regionale 29 dicembre 2003, n. 21 le parole “alla
retribuzione ultima in godimento” sono sostituite dalle parole “alla media delle retribuzioni

degli ultimi cinque anni”.

regionale - destinatari delle disposizioni nermative
3, legge regionale 9 maggio 1986, n. 21 ¢ successive
modifiche ed integrazioni nonché nell’articolo 20 della legge regionale j_ﬂ -.I_im:mhrc 2003,
n. 21 - che, dalla data di entrata in vigore d.c]ln presente legge ¢ lfim? al ,_;I Eh::mnhrF zqzn,
risultano in possesso O maturino i rcquisiti_dl nlm-z_nulq‘uarunl.? anni di nrf?.mmlfl contributiva,
ovvero, in alternativa, di trentacinque anni di anzianita contributiva ¢ di ::I!m:n-a sessantuno
anni e sette mesi, sono collocati in quiescenza, a domanda, da presentarsi entro ﬁn giomni
decorrenti dalla data di entrata in vigore della presente Jegge ¢ CONSCEUONO il :_hnlm alla
pensione con le modalita di cui al sweerssivr comuna 4. La mancala presenfizione della
domanda entro il suddetto termine comporta la Tecmdenza dal beneficie del collocamento

| dipendenti dell’ Amministrazione
contenute nell’articolo 10, commi 2 e



anticipato in quiescenza ed aj - s e = :
A L predetti dipendenti si applica il trattamento di quiescenza
previdenza in vigore per gli impiegati civili dello Stato. : ¥

1{: _pr:ﬂwén:‘i di cui al comma 3 si applicano altresi ai dipendenti dell’ Amministrazione
glonale destinatari delle disposizioni di cui all’articolo 10. comma 1, della legge regionale

g_maggin 1986, n. 21, che alla data di entraa in vigore della presente legee ¢ fino al 31
icembre 2020 maturano i requisiti soggettivi ivi indicati.

Lran_nmir.:.imﬂz'inpﬂ regionale pud contingentare per numerv, categoria e dipartimenu. la
fuoriuscita dei dipendenti che hanno presentato la domanda di cui ai commi precedenti, con

I'obbligo comunque di collocarli in quiescenza entro un anno dalla data di maturazione det
requisiti.

Il trattamento di quiescenza determinato ai sensi dei commi precedenti non pud SUpeRIE in
alcun caso I’importo della media delle retribuzioni degli ultimi cinque anni di servizio ¢ non
pud essere inferiore a quello previsto per gli impiegati civili dello State.

1l Fondo Pensioni Sicilia continua a provvedere alla gestione dei trartament di pensione ¢ di
buonuscita cosi come previsto dall’articolo 4, comma 1 del decreto del Presidente della
Regione 23 dicembre 2009, n. 14. L'erogazione del tramamento di fine senvizo e del
trattamento di fine rapporto nei confronti del personale destinatario delle prevision: del
presente articolo & effetruata con le medesime modalita. condizioni e termini fissan per gli
impiegati civili dello Stato.
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