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L'anno duemi laquindic i (2016), il g iorno D IC IASSETTE del mese di N O V E M B R E in Palermo, 
presso i locali del l 'A.Ra.N. Sicil ia, alle o'ce /J sono present i : 
i 'A.Ra.N. Sicilia in persona del Commissar io straordinar io avv. Claudio A longi 

- da una parte 

e le seguent i Organizzazioni s indacal i : 

CGIL-FP 

CISL-FP 

COBAS/CODIR - Comitato Nazionale Lavorator i 

SADIRS 

SIAD 

UGL " ' ^' ' 

UIL-FPL 

- dall 'altra 

- viste le direttive emanate dal l 'Assessore regionale delle Au tonomie locali e della Funzione 

pubblica con la nota n. 103188 del 29 luglio 2016, con cui l 'Assessore comunica la dotaz ione 

prevista per l 'anno 2016 sul capitolo 212015 - FAMP per il personale a t empo indeterminato e 

sul capitolo 212031 - FAMP per il personale a tempo determinato e inoltre t rasmet te le 

richieste di r iserve di quote del FAMP formulate da Dipart iment i regional i ; 

- vista la direttiva formulata dal l 'assessore delle Au tonomie locali e della Funz ione pubbl ica prot. 

n.133571 del 27.10.2016, di segui to alla del ibera della Giunta di Governo regionale n.354 del 

19.10.2016; 

- vista la nota n.41392 del 7 set tembre 2016 con la quale la Ragioner ia genera le della Reg ione 

sicil iana comunica la quant i f icazione del FAMP per l 'anno 2016, pari a: . 

• € 47.123.750,00 per il t rat tamento accessor io del personale a tempo indeterminato, di cui € 

37.699.000,00 iscritti nel l 'esercizio f inanziar io 2016 ed € 9.424.750,00 iscritti nel l 'esercizio 

f inanziario 2017, destinati alla quota FAMP 2016 da l iquidare nel l 'esercizio 2017; 

€ 1.509.000,00 per il t rat tamento accessor io del personale a tempo determinato; 

- Vista la "Ipotesi di accordo ai sensi dell 'art. 89 c o m m a 3 del C C R L 2002-2005 per il compar to 

non dihgenziale - accantonamento quote anno 2016" sottoscri t ta in data 31 ottobre 2016; 

- Vista la nota n. PG/2016/759 del 3.11.2016 con la quale è stata t rasmessa alla Ragioner ia 

Generale della Regione Sici l iana la Relazione f inanziar ia e l' ipotesi di accordo per 

l 'acquisizione del visto di compatibi l i tà dei costi con le r isorse disponibi l i in bi lancio; 

- Vista la nota n. 54477 del 7.11.2016 con la quale la Ragioner ia Genera le ha espresso giudizio 

positivo in ordine alla compatibi l i tà dei costi con le r isorse disponibi l i nel bi lancio della Regione 

Sicil iana 2016-2018; ^̂ .94'̂  C\S>Cy~^ 
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araiisicili: 
\ deiia Regicme Sicilana 

- Preso atto che per un mero refuso è stata omessa l 'estrapolazione inerente il progetto POCS 

per la parte relativa al Dipart imento regionale per la Piani f icazione Strategica e che, pertanto, 

occorre effettuare tali modi f iche ad invarianza di spesa compless iva . 

- le parti convengono quanto segue: 

A R T . 1 

1. Dal fondo del personale a tempo indeterminato sono estrapolate, ai sensi dell 'art. 89, c o m m a 3 

del CCRL, le seguent i quote: 

a) quote relative al l ' indennità di tutela e vigi lanza per il personale del C o m a n d o de l C o r p o 

Fores ta le e del D i p a r t i m e n t o de i B e n i c u l t u r a l i e de l l ' I den t i t à s i c i l i ana , l imi tatamente al 

personale in divìsa del Corpo forestale e dei custodi dei Beni cultural i che espletano 

effettivo servizio di custodia, come da richiesta contenuta, r ispet t ivamente, nelle note prot. 

n.71218 del 6 g iugno 2016 e prot. n. 42055 del 2 set tembre 2016 ed entro i limiti del la 

spesa consol idata per l'anno 2003, che ammontano per il C o m a n d o de l C o r p o f o r e s t a l e a 

€615.000,00 e per il D i p a r t i m e n t o de i Ben i c u l t u r a l i e de l l ' I den t i t à s i c i l i a n a a 

€430.000,00 per complessiv i € 1.045.000,00. La suddet ta indennità di tutela e vigi lanza 

sarà r iconosciuta al personale, in possesso della prescri t ta qual i f ica e della relativa 

autor izzazione ri lasciata dagli Organi prepost i , che avrà svolto ef fet t ivamente siffatte 

funzioni di tutela e vigi lanza e, comunque , l imi tatamente al per iodo di effett ivo svolg imento 

delle suddette funzioni ; 

b) quote relative al l ' indennità di turnaz ione per il personale inserito in turno ai sensi dell 'art. 37 

del C C R L , nella misura r ichiesta con le note ci tate alla lettera a), del C o m a n d o de i C o r p o 

fo res ta le e del D i p a r t i m e n t o de i B e n i c u l t u r a l i e de l l ' I den t i t à s i c i l i a n a pari 

r ispett ivamente ad € 1.490.000,00 e a € 3.140.000,00, per compless iv i € 4 .630.000,00. 

2. Dal fondo del personale a tempo determinato è estrapolata, ai sensi dell 'art. 89, comma 3 del 

CCRL, una quota pari a € 60.000,00 per la retr ibuzione del l ' indennità di turnazione del 

personale a tempo determinato inserito in turno ai sensi dell 'art. 37 del C C R L presso il 

D i p a r t i m e n t o de i Ben i c u l t u r a l i e de l l ' I den t i t à s i c i l i ana , quota che formerà comunque 

^etto della contrattazione decentrata di cui all'art. 4 del CCRL . 

A R T . 2 

y \  /  i  

\-5iJ\^Ì^-^^Ki|té indicazione del l 'Assessore regionale delle Au tonomie locali e della Funzione pubbl ica di 

""•^--•^ti ì alla nota prot. n. 103188 del 29 luglio 2016, in r i fer imento alle richieste di cui alle note prot. 

n. 37199 del 27 aprile 2016 e n. 34626 del 18.4.2016, le parti concordano di estrapolare dal 

FAMP del personale a tempo indeterminato e di attr ibuire al la s o m m a compless iva di € 

110.000,00 per remunerare il lavoro straordinar io espletato dal personale per lo svolg imento 

4 



2016/2018 che d iscende come i precedent i , dal Piano di conten imento e riqualif ica: 

delle attività correlate al P rogramma Operat ivo di Conso l idamento d e n o m i n à t ^ - ; ; ^ ^ . 

afansicilia 

Sistema Sanitario Regionale 2007/2009 ( e d . Piano di r ientro) da attr ibuire, nella misura di € 

40.000,00 al D i p a r t i m e n t o r e g i o n a l e per le A t t i v i t à san i t a r i e e O s s e r v a t o r i o 

e p i d e m i o l o g i c o e per la residua s o m m a di € 70.000,00 al D i p a r t i m e n t o r e g i o n a l e per la 

P ian i f i caz ione S t ra teg i ca . 

1. Giusta indicazione del l 'Assessore regionale delle Au tonomie locali e del la Funz ione pubbl ica di 

cui alla nota prot. n. 103188 del 29 luglio 2016, sulla base della r ichiesta di cui alla nota prot. n. 

16676 del 29 aprile 2016, le parti convengono di estrapolare dal F A M P del personale a tempo 

indeterminato e di attr ibuire al D i p a r t i m e n t o r e g i o n a l e d e l l ' E n e r g i a la s o m m a di € 10.000,00 

per il pagamento del l ' indennità di tutela e v ig i lanza per i compit i di v igi lanza sulle attività 

estratt ive e sul r ispetto della s icurezza nelle cave. 

1. Giusta indicazione del l 'Assessore regionale del le Au tonomie locali e del la Funz ione pubbl ica di 

cui alla nota prot. n.103188 del 29 luglio 2016, in r i fer imento alla r ichiesta prot. n.102194 del 27 

luglio 2016, le parti concordano l 'estrapolazione a monte dal FAMP del personale a tempo 

indeterminato e l 'attribuzione al D i p a r t i m e n t o r e g i o n a l e de l la F u n z i o n e p u b b l i c a e de l 

pe rsona le , di € 250.000,00 per garant i re la copertura f inanziar ia dei servizi resi nel l ' interesse 

dell ' intera Ammin is t raz ione regionale, con priorità per i servizi di mobi l i tà. 

1 . Giusta indicazione del l 'Assessore regionale delle Au tonomie locali e del la Funzione pubbl ica di 

cui alla nota prot. n. 103188 del 29 luglio 2016, in r i fer imento alla r ichiesta prot. n.8118 del 28 

giugno 2016, le parti concordano l 'estrapolazione a monte dal F A M P del personale a tempo 

indeterminato e l 'attr ibuzione al D i p a r t i m e n t o r e g i o n a l e d e g l i A f f a r i e x t r a r e g i o n a l i di 

€10.000,00 per il funz ionamento degl i uffici della Pres idenza della Reg ione Sici l iana in Roma. 

1. Giusta indicazione del l 'Assessore regionale delle Au tonomie locali e della Funz ione pubbl ica di 

cui alla nota prot. n. 103188 del 29 luglio 2016, in ades ione alia r ichiesta di cui alle note prot. 

n. 16534 del 16 marzo 2016 e n.31884 del 31 maggio 2016, le parti convengono di estrapolare 

una quota pari a € 100.000,00 da assegnare al D i p a r t i m e n t o r e g i o n a l e d e l l ' I s t r u z i o n e e 

A R T . 3 

A R T . 4 

A R T . 5 

A R T . 6 



aransicilia 
agenzia per B rappresenteraa negoziate 
della Ragione Siciliana 

del la F o r m a z i o n e p r o f e s s i o n a l e per remunerare le prestazioni di lavoro straordinar io per lo 

svolgimento delle attività di gest ione del PO/FSE 2007/2013 e 2014/2020. 

A R T . 7 

1. Giusta indicazione del l 'Assessore regionale delle Au tonomie locali e del la Funzione pubbl ica di 

cui alla nota prot. n. 103188 del 29 luglio 2016, in ades ione alla r ichiesta di cui alla nota prot. 

n.79808 del 22 g iugno 2016, le parti convengono di estrapolare una quota pari a € 150.000,00 

da assegnare al C o m a n d o de l C o r p o f o r e s t a l e de l l a R e g i o n e S i c i l i ana per il compiuto 

svolgimento dei compit i istituzionali essenzial i e strategici di cui alla r ichiesta. 

- A R T . 8 

1. In adesione alla r ichiesta di cui alla nota prot. n.36446 del 30 agosto 2016, le parti convengono 

l 'estrapolazione a monte dal F.A.M.P. e l 'attribuzione al D i p a r t i m e n t o r e g i o n a l e d e l l ' A c q u a e 

de i R i f iu t i , per il t rat tamento economico accessor io del personale impegnato nelle d ighe, della 

somma complessiva di € 830.000,00, di cui € 750.000,00 dal F.A.M.P. del personale a tempo 

indeterminato e € 80.000,00 dal F.A.M.P. del personale a tempo determinato. 

ART. 9 . . . v . ^ : - > - - - - x - . - . 

1. Giusta indicazione del l 'Assessore regionale delle Au tonomie locali e del la Funzione pubbl ica di 

cui alla nota prot. n.114057 del 12 set tembre 2016, in ades ione alla r ichiesta di cui alla nota 

prot. n.44776 del 7 set tembre 2016, le parti convengono di estrapolare dal F.A.M.P. del 

personale a tempo indeterminato e di assegnare al D i p a r t i m e n t o r e g i o n a l e de l L a v o r o , 

d e l l ' i m p i e g o , d e l l ' o r i e n t a m e n t o de i se r v i z i e de l l e a t t i v i t à f o r m a t i v e la s o m m a di 

€150.000,00 per l 'attribuzione del l ' indennità agli ispettori del lavoro, in ragione delle f unz i oo di 

1. Giusta indicazione del l 'Assessore regionale delle Au tonomie locali e del la Funzione pubbl ica di 

cui alla nota prot. n. 114057 del 12 set tembre 2016, in ades ione alla r ichiesta di cui alla nota 

prot. n. 15813 del 7 set tembre 2016, le parti convengono di estrapolare dal F.A.M.P. del 

personale a tempo indeterminato e di assegnare al D i p a r t i m e n t o r e g i o n a l e de l la 

P r o g r a m m a z i o n e la s o m m a di € 67.000,00 per f inanziare un proget to obiett ivo f inal izzato al 

compiuto svolg imento del l 'azione di impulso e di indir izzo svolta dal Dipar t imento nel l 'ambito 

dei Programmi operativi FESR 2007/2013 e 2014/2020 e del PAC Sicil ia. ' ' ' 

polizia giudiziaria e/o pubbl ica s icurezza eserci tate. 

A R T . 10 

A R T . 11 

^ /le 



àà aiansicilia 
^ • • ^ h agenzia per la rappresentanza nsgoziate 

^ ^ della Regioiie Stóitana 

1. Le risorse f inanziar ie accantonate a monte ai sensi dell 'art. 89 c o m m a 3 del C.C.R.L. , di cui ai 

precedent i articoli, dovranno essere uti l izzate, nel r ispetto delle norme contrattual i , 

esclusivamente per il persegu imento degl i obiettivi indicati nelle r ichieste formulate da c iascun 

dipart imento e per lo svo lg imento delle prestazioni anal i t icamente indicate. 

2. In nessun caso le suddet te r isorse potranno essere distratte per scopi diversi né potranno 

essere dest inate alla remuneraz ione di altre prestazioni . 

3. Le suddette r isorse in nessuna ipotesi potranno implementare il f ondo dest inato da c iascun 

dipart imento alla remuneraz ione dei piani di lavoro. 

4. Ciascun dipart imento dovrà presentare alla Ragioner ia genera le della Reg ione apposi ta 

rendicontazione consunt iva delie r isorse assegnate ai sensi del presente accordo, entro il 

termine perentor io del 31 gennaio 2017. 

5. Resta inteso che la mancata ut i l izzazione del ie r isorse per gli scopi indicati cost i tuirà economia 

di bilancio e dovrà pertanto essere restituita alla Ragioner ia genera le della Regione -

Dipart imento Bilancio e tesoro. 

6. Le richieste di estrapolazione di cui agli articoli precedent i restano in ogni caso condiz ionate 

alla preventiva verif ica del l 'avvenuta rendicontazione del le s o m m e accordate nel l 'anno 

precedente. 

7. Nell ' ipotesi di mancata rendicontazione, le r isorse assegnate ai sensi del punto precedente 

verranno distribuite secondo i criteri di cui al C.C.R.L.. 

1. Come disposto dalla Giunta regionale di Governo con del iberazione n.354 del 19 ot tobre 2016 

e successiva dirett iva del l 'Assessore regionale del le Au tonomie locali e della Funz ione 

pubblica, contenuta nella nota prot. n. 133571 del 27.10.2016, l 'Amministrazione concederà al 

personale l 'anticipazione dei 9/12 del compenso per la par tec ipazione al Piano di lavoro 

del l 'anno in corso, nel r igoroso rispetto del le condiz ioni e termini di cui al v igente C.C.R.L., 

A R T . 12 

CISL-FP 

COBAS/CODIR - Comitato Nazionale Lavorator i 




