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Al personale dipendente dell' Amministrazione regionale
di categoria A ¢ B

e, p.c.  Alle Organizzazioni Sindacali — Loro sedi

Manifestazione di interesse per l'individuazione di personale di categoria A € B da assegnare al
Dipartimento Regionale Acqua e Rifiuti, a seguito della Deliberazione della Giunta regionale n. 210
del 23 maggio 2018. Totale numero 63 Operatori “A” e/o Collaboratori “B”.

Il Dirigente Generale Dipartimento regionale Acqua e Rifiuti, con nota prot. 2728 del
25/06/2019, ha segnalato la necessita di avvalersi di 63 dipendenti di categoria A (Operatori) o B
(Collaboratori) da assegnare prioritariamente alle seguenti 6 dighe con maggiore criticita:

Diga Comune . Provincia Totale fabbisogno Categorie A ¢ B
Diga Lentini ~ Lentini SR 17
Diga Cimia Niscemi CL 11
Diga Disueri Mazzarino CL : 10
Diga Zaffarana Trapani TP 9
Diga Santa Rosalia Ragusa RG
Diga Rubino Trapani TP 8

Considerato il permanere dei presupposti di indifferibilita ed urgenza, nonche delle esigenze di
tutela dell'incolumita pubblica attenzionata dal Dipartimento regionale Acqua e Rifiuti, si rende
necessaria I'emanazione della presente manifestazione di interesse rivolta al personale regionale del
comparto non dirigenziali di categoria sia A che B.

I dipendenti interessati dovranno inviare, entro quindici giorni dalla data di pubblicazione della
presente manifestazione di interesse, istanza di adesione al Dipartimento Regionale Acqua e

Rifiuti, all' indirizzo di posta elettronica _segreteria.dar@regione.sicilia.it

Nell'istanza di adesione, oltre a data e luogo di nascita, Dipartimento e sede di attuale servizio,
potranno essere indicate, in ordine di prorita, un massimo di 3 dighe per le quali si manifesta la
propria disponibilita, fermo restando che ' Amministrazione perverra alle determinazioni finali sulle
sedi lavorative, nel rispetto dei principi di efficienza ed efficacia dell'azione amministrativa.

1l Dipartimento Acqua e Rifiuti provvedera alla selezione delle istanze pervenute, comunicando
al Dipartimento della Funzione Pubblica ¢ del Personale, al fine di disporre il trasferimento, i
nominativi del personale ritenuto idoneo e la diga ove prestare servizio, per l'espletamento di
mansioni di sorveglianza, verifica giornaliera del funzionamento di strumenti e dispositivi, ed altri
adempienti, sulla base di quanto verra indicato dal Dipartimento regionale Acqua e Rifiuti.

Per ogni eventuale chiarimento € possibile contattare il Servizio 4° del suddetto Dipartimento ai
numeri telefonici 091 7660448 — 091 7660436.




Il personale selezionato, prestera la propria attivitd lavorativa presso la diga individuata dal -
Dipartimento Regionale Acqua e Rifiuti, per un periodo di almeno due anni dalla data di presa
servizio, sino a nuove eventuali disposizioni organizzative.

Sulla bdse di quanto previsto dalla lettera “E” della citata Circolare 16165 del 7/2/2018 il
trasferimento verra disposto senza la necessita di procedere all' acquisizione del nulla osta da parte
del Dirigente Generale del Dipartimento di appartenenza.

L'utilizzazione del personale individuato, avverra attraverso una fase di formazione/affiancamento
che verra effettuata dal Dipartimento Regionale Acqua e Rifiuti.

L'erogazione della indennita “una tantum” prevista dai commi 4 e 10 dell'art. 62 del vigente
C.C.R.L. 2016/2018 del comparto non dirigenziale, € subordinata alla definizione del riparto delle
risorse finanziarie da operarsi in sede di contrattazione collettiva regionale integrativa.

La presente manifestazione di interesse sard pubblicata sul sito web istituzionale di questo
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale, nell' apposito spazio riservato al
personale regionale, nella bacheca “manifestazioni di interesse, al fine di darne ampia diffusione tra
i dipendenti dell'’Amministrazione regionale.
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