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Allegati .........
OGGETTO: L.. 15 aprile 2021, n.9, art.18 comma 1 e 2 (c.d. quota 100). Circolare.

Al Segretario Generale
Ai Dirigenti preposti ai Dipartimenti

regionali e Uffici equiparati, Uffici speciali, Uffici alle
dirette dipendenze del Presidente della Regione, Ufficio
del Garante per la tutela dei diritti fondamentali dei
detenuti e per il loro reinserimento sociale

Ai Capi di Gabinetto

All' A.R.AN - Agenzia Rappresentanza Negoziale
Regione Sicilia
All'Assemblea Regionale Siciliana

AII'E.R.S.U Ente Reg. Diritto Studio Universita'
Enna
Catania
Messina
Palermo

Al Fondo Pensioni Sicilia

Al Comando del Corpo Forestale
della Regione Siciliana

e, p.c., All'Assessore Regionale delle
Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
Alle Organizzazioni Sindacali

Ai Dirigenti dell'Area e dei Servizi del Dipartimento della
Funzione Pubblica e del Personale

La legge regionale 15 aprile 2021, n.9, all’art.18, comma 1, per i dipendenti dell’Amministrazione
regionale, prevede 1’applicazione delle disposizioni di cui all’art.14 del decreto legge 28 gennaio 2019, n.4 -
convertito con modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n.26 e successive modificazioni, nel rispetto delle
previsioni del comma 6 del medesimo articolo 14 — attribuendo loro la facolta di conseguire il diritto alla
pensione anticipata al raggiungimento, nell’arco del triennio 2019-2021, di un’eta anagrafica di almeno 62
anni e di un’anzianita contributiva minima di 38 anni, definita “quota 100”.




Premesso che la domanda di collocamento a riposo deve essere presentata all’ Amministrazione con un
preavviso di sei mesi e che il diritto al trattamento pensionistico conseguito entro il 31 dicembre 2021 puo
essere esercitato anche successivamente alla predetta data, I’applicazione dell’art.14 del decreto legge 28
gennaio 2019, n.4, come recepito nell’ordinamento regionale, richiede la necessita di precisare quanto
segue:

* idipendenti che hanno maturato i prescritti requisiti entro il 21 aprile 2021 (data di entrata in vigore
della Lr. 9/2021 in oggetto) conseguono il diritto alla prima decorrenza utile del trattamento dal 1
novembre 2021;

e 1 dipendenti che matureranno o hanno maturato i prescritti requisiti dal 22 aprile 2021, giorno
successivo all’entrata in vigore della legge in argomento, conseguono il diritto alla prima decorrenza
utile del trattamento pensionistico trascorsi sei mesi dalla maturazione dei requisiti (c.d. finestra) e
comunque non prima del 1 novembre 2021;

Con riguardo agli effetti applicativi delle ulteriori disposizioni contenute nell’art.14 del decreto legge sopra
richiamato, si rimanda alla regolamentazione dell’INPS diramata con Circolare n.11 del 29 gennaio 2019,
rammentandosi che ai sensi dello stesso art.18 comma 2 della 1.r.9/21

la liquidazione dell’indennita di fine servizio sara regolamentata dalle disposizioni di cui all’art.23, comma
1, del decreto legge n.4/2019, convertito con modificazioni dalla legge n.26/2019.

Si rappresenta, infine, che questa Amministrazione, pur dovendo dare applicazione con immediatezza alle
disposizioni normative di cui in oggetto, con 1’emanazione della presente circolare, non puo non evidenziare
fin d’ora, non essendo ancora decorsi i termini per ’esame della legge da parte del Governo, che in caso di
impugnativa della legge, i provvedimenti di cancellazione dai ruoli dei dipendenti che ne facciano istanza
saranno sottoposti, nel caso di eventuale impugnativa della medesima norma da parte dello Stato, alla
condizione risolutiva della eventuale declaratoria di illegittimita da parte della Corte Costituzionale che
potra derivarne.
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