IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO REGIONALE INTEGRATIVO
PER L’ATTIVAZIONE DEL PIANO DI WELFARE INTEGRATIVO PER L’ANNO 2025

Il giornoO’S del mese di/‘jO\)éﬂMell’anno duemilaventicinque alle ore-jﬁlgq presso i
locali dell’Aran Sicilia ha avuto luogo l'incontro tra:
I'Aran Sicilia, nella persona del Commissario straordinario avv. Accursio Gallo

e
le organizzazioni sindacali firmatarie del CCRL del comparto non dirigenziale per il triennio giuridico-
economico 2019/2021 rappresentate come da allegato foglio di presenza.

Al termine dell'incontro le parti come sopra indicate:
e preso atto che nel capitolo 109701 “Programma assistenziale a favore del personale in servizio
e in quiescenza e dei loro familiari a carico” del bilancio della Regione siciliana € stanziata la
somma complessiva di € 1.000.000,00, come da nota del Dipartimento regionale della Funzione
pubblica e del personale prot. n.21588 del 19/03/2025; ‘
sottoscrivono l'allegata Ipotesi di Contratto Collettivo Regionajediite
di benefici di natura assistenziale in favore dei d|pendent| 4

/

Per I’Aran Sicilia:

per le Organizzazioni Sindacali:
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IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO REGIONALE INTEGRATIVO
L’ATTIVAZIONE DEL PIANO DI WELFARE INTEGRATIVO PER L’ANNO 2025

Art. 1
Campo di applicazione, durata e oggetto

Il presenté contratto concerne la concessione di benefici di natura assistenziale e sociale in
favore del personale regionale del comparto non dirigenziale e dell'area della dirigenza.

Art. 2
\ Risorse destinate al Welfare integrativo

1. Le parti prendono atto che le risorse complessivamente disponibili per le finalita di cui al primo
comma, stanziate, per I'anno 2025, sul capitolo 109701 del Bilancio della Regione siciliana
“Programma assistenziale a favore del personale in servizio e in quiescenza e dei loro familiari a
carico”, sono pari a € 1.000.000,00 per la realizzazione del programma assistenziale, giusta nota
assessoriale prot. n. 21588 del 19.03.2025.

Art. 3
Destinazione delle risorse

1. Delle risorse di cui al precedente art.2, la somma di € 300.000,00 & destinata ai sussidi del piano
assistenziale individuati nella' tabella seguente:

TIPOLOGIA SUSSIDI +  NUMERO IMPORTO SINGOLO TOTALE TOTALE CATEGORIA

PREMI DI STUDIO

GRUPPO | 40 500,00 € 20.000,00 €
GRUPPO II 100 700,00 € 70.000,00 €
GRUPPO llI 60 1.000,00 € 60.000,00 €
TOTALE 150.000,00 €

SUSSIDI FAMIGLIA

STIMATI
LUTTO 120 800,00 € 96.000,00 €
NATALITA 21 400,00 € 8.400,00 €
NUZIALITA 40 400,00 € 16.000,00 €
TOTALE 120.400,00 €
SUSSIDI ORFANI
STIMATI
ASILI NIDO 0 500,00 € 0,00 €
SCUOLA PRIMARIA 0 600,00 € 0,00 €
SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO 2 800,00 € 1.600,00 £
SCUOLA SECONDARIA DI Il GRADO 7 1.000,00 € 7.000,00 €
RICOVERO PRESSO CONVITTI, COLLEGI 0 1.000,00 € 0,00 €
UNIVERSITA 14 1.500,00 € 21.000,00 €
TOTALE 29.600,00 €
TOTALE GENERALE 300.000,00 €

Art. 4
Modalita e stipula del’Accordo

1. | tempi e le procedure per la stipula del presente accordo sono quelli previsti dal CCRL per la
contrattazione collettiva integrativa regionale. Lo stesso sara, pertanto, sottoposto alla
certificazione del Collegio dei revisori dei conti della Regione siciliana ai sensi della normativa
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Art. 5
Disposizioni finali

Le eventuali economie risultanti dal mancato impiego delle risorse di cui al presente accordo
andranno a incrementare le disponibilita finanziarie dell’anno successivo per le medesime
finalita.

Le parti convengono che, nel caso di modifiche alle disposizioni di legge o di contratto collettivo
regionale, che intervengano nel corso della vigenza del presente contratto e che abbiano
implicazioni sui contenuti del presente accordo, procederanno a eventuali sue integrazioni o
modifiche.
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